TRIBUNALE DI SANTA MARIA CAPUA VETERE

Ufficio di Presidenza

Santa Maria Capua Vetere il 14.4.2020
Decreto n. 117/ 2020

Oggetto : Emergenza epidemiologica da COVID- 19 . Disposizioni in materia di
lavoro agile ( cd. smart-working)

Il Presidente del Tribunale

nell’esercizio delle funzioni aggiuntive di Dirigente amministrativo ai sensi del
decreto legislativo 240/2006 :

Visto il d. P.C.M. 8 marzo 2020 diretto ad evitare gli spostamenti non necessari in
entrata ed in uscita dalle cd. zone rosse ed il d. P.C.M. dell’11 marzo 2020 che ha
esteso la efficacia di tali restrizioni alla ordinaria circolazione delle persone su tutto il
territorio nazionale ;

visti:

il decreto legge 8 marzo 2020 n.11;

il decreto legge 9 marzo 2020 n. 14;

la Direttiva del Ministro della Pubblica Amministrazione n.2/2020 del 12 marzo

le Direttive emanate a firma congiunta dai Direttori generali del personale dei
Dipartimenti del Ministero della giustizia( da ultimo in data 16 marzo 2020) per il
contenimento della epidemia attraverso 1’adozione di modalita di lavoro in forma
agile , con le quali sono state offerte le indicazioni necessarie ad organizzare in
maniera innovativa la modalita di lavoro dei dipendenti, dando priorita al lavoro agile
, nella forma semplificata delineata dalla normativa di urgenza , divenuto per la
durata della emergenza la modalitd ordinaria di svolgimento della prestazione del
dipendente nell’interesse pubblico e non solo del dipendente ;

il decreto-legge n.23 del 8 aprile 2020 che ha prorogato all’11 maggio 2020 la prima
fase emergenziale ;



preso atto della regolamentazione dei servizi amministrativi , introdotta con il
decreto di questa Presidenza n. 89/ 20 limitatamente al periodo 23 marzo 2020 - 15
aprile 2020;

preso atto della interlocuzione espletata con i direttori amministrativi e funzionari
responsabili delle cancellerie in ordine al funzionamento dei presidi d’ufficio istituiti
ed alla loro composizione numerica;

DISPONE

La proroga sino all’11 maggio 2020 delle disposizioni organizzative rese per lo
svolgimento del lavoro nella forma dello smart- working.

Costituisce parte integrante del presente provvedimento I’allegato contenente i
nuovi “prospetti di assegnazione “del personale all’interno dei presidi .

Dispone la comunicazione del presente decreto :
al personale amministrativo
a tutti i magistrati togati ed onorari del Tribunale nonché ai giudici di pace
al Sig. Procuratore della Repubblica sede
al Sig. Presidente del Consiglio dell’Ordine degli avvocati sede

al Sig. Presidente della Camera penale sede
alle RR.SS ed alle 00.SS

ed ,altresi, per doverosa conoscenza

al Sig. Presidente della Corte di Appello di Napoli

al Sig. Procuratore generale presso la Corte di Appello di Napoli

al Capo del Dipartimento per la Organizzazione giudiziaria dott.ssa Fabbrini
al Consiglio Superiore della Magistratura

Si dispone la pubblicazione del presente decreto sul sito web del Tribunale per la
diffusione.

Si invita il Presidente del Consiglio dell’Ordine degli Avvocati sede a disporre la
pubblicazione del decreto sul sito del Consiglio ¢ a darne comunicazione ai Consigli
dell’Ordine degli Avvocati del distretto.

Santa Maria Capua Vetere il 14.4.2020




